
 

 

 

 

 

 

 

REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE E 
FUNZIONAMENTO SIP/IRS 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Art. 1 - Organizzazione della SIP/IRS 

1. La Società Italiana di Pneumologia SIP/IRS è una società scientifica che, 
conformemente ai propri scopi statutari, svolge attività di promozione della cultura 
medico scientifica a livello nazionale ed è articolata in organi. Essa è disciplinata dallo 
Statuto e dai Regolamenti attuativi dello stesso. 

2. Al fine di sviluppare la ricerca è stata costituita una fondazione denominata 
Fondazione per la Salute Respiratoria della Società Italiana di Pneumologia SIP/IRS, il 
cui funzionamento è disciplinato nei successivi articoli.  

 
Art. 2 – Funzionamento degli organi della SIP/IRS 

1. Gli organi della SIP/IRS sono nel loro complesso l’associazione e singolarmente 
rappresentano le strutture vitali di essa. Sono organi della SIP/IRS:  

• l'Assemblea dei Soci SIP/IRS 
• l’Assemblea dei Soci Giovani SIP/IRS 
• i Gruppi di Studio 
• le Sezioni Regionali 
• il Consiglio Direttivo 
• il Comitato Scientifico 
• il Presidente 
• il Segretario 
• il Tesoriere 
• il Collegio dei Revisori dei Conti 
• il Collegio dei Probiviri 

 
Ogni organo può essere dotato, al fine di agevolare il proprio funzionamento, di un 
regolamento approvato con le modalità previste dal presente regolamento. 
 
Le norme di funzionamento, oltre all’osservanza dello statuto, dovranno garantire la 
più ampia partecipazione alla vita associativa dei propri componenti, al rispetto della 
collegialità garantendo l'esercizio effettivo delle funzioni da parte di ciascun membro. 
 
Per gli organi collegiali, in assenza di norme di funzionamento scritte, colui che 
statutariamente ha funzioni di coordinamento potrà stabilite le modalità di 
svolgimento delle funzioni dell’organo.  
 
Fatta eccezione per i soci in occasione della riunione dell’assemblea, ogni 
componente degli organi della SIP/IRS è tenuto a partecipare alle riunioni, se 
collegiale, o comunque ad adempiere tempestivamente alle proprie funzioni, se 
organo monocratico.  
 
In caso di assenza alle riunioni è tenuto ad informare tempestivamente il Coordinatore 
dell’organo, mentre dovrà informare tempestivamente il Presidente della SIP/IRS 
qualora vi siano impedimenti, anche temporanei, all’esercizio delle proprie funzioni di 
organo monocratico. 
 



 

 

 

Ogni componente degli organi della SIP/IRS deve mantenere un comportamento 
dignitoso e rispettoso dell’associazione e degli altri soci e non deve mai essere di 
ostacolo all’esercizio delle funzioni degli altri componenti od organi e delle attività 
poste in essere dalla SIP/IRS. 
 

Art. 3 – Funzionamento della FONDAZIONE SIP/IRS 

1. La FONDAZIONE SIP/IRS è una fondazione costituita dalla SIP/IRS ed ha come proprio 
scopo sociale lo sviluppo e la concreta realizzazione di attività che, nel campo 
scientifico, abbiano anche una natura imprenditoriale. Pur nel rispetto della sua 
autonomia, le iniziative da essa poste in essere non possono essere in contrasto con i 
criteri etici e scientifici alla base della vita associativa della SIP/IRS. A tal fine dovrà 
essere disponibile ad analizzare tutte le iniziative proposte dalla SIP/IRS, pur nel 
rispetto della libertà imprenditoriale di decidere se concretamente porle in essere.  
 
Al fine di garantire un maggior coordinamento e continuità tra la SIP/IRS e la 
FONDAZIONE SIP/IRS, SIP/IRS farà sì che il Consiglio di amministrazione della 
FONDAZIONE SIP/IRS sia composto da un numero variabile di membri, da un minimo 
di 5 (cinque) ad un massimo di 9 (nove), di cui uno con funzioni di Presidente, tutti 
nominati dal Consiglio Direttivo Nazionale della SIP/IRS. 
I membri del Consiglio di amministrazione di FONDAZIONE SIP/IRS restano in carica 2 
(due) anni e possono essere rinominati per un ulteriore mandato (come previsto 
all’art. 10 dello Statuto di Fondazione SIP/IRS). 
 
Il Presidente della Fondazione SIP/IRS, che è anche Presidente del Consiglio di 
amministrazione, è nominato dal Fondatore all’atto di nomina del Consiglio di 
amministrazione. 
Il Presidente resta in carica per 2 (due) anni e può essere rinominato per un ulteriore 
mandato. Egli può delegare singoli compiti al Vice Presidente, con propria 
determinazione adottata e depositata ai sensi di legge (come previsto all’art. 12 dello 
Statuto di Fondazione SIP/IRS).  
  
Al fine di garantire una maggiore continuità tra le cariche del mandato della Società 
SIP/IRS e quelle della Fondazione SIP/IRS, si propone di indentificare nella figura del 
Past President SIP/IRS l’elemento di continuità; il Presidente SIP/IRS del mandato 
uscente diviene quindi Presidente del nuovo CdA della Fondazione SIP/IRS. 

 
 
Art. 4. - Modalità di approvazione dei regolamenti 

L’approvazione, la modifica e l’abrogazione dei regolamenti attuativi previsti dallo statuto o 
comunque esecutivi dello stesso o del presente regolamento sono di competenza del 
Consiglio Direttivo SIP/IRS con delibera presa a maggioranza qualificata dei due terzi dei 
presenti. A tal fine il Presidente sarà tenuto ad inviare almeno 5 giorni prima della riunione il 
testo del regolamento che si intende discutere e sottoporre al Consiglio Direttivo SIP/IRS. 
 
Ogni componente del Consiglio Direttivo SIP/IRS può farsi promotore della sottoposizione al 
Consiglio del Regolamento. Ciascun membro degli altri organi può farsi promotore del 
regolamento dell’organo di cui è componente. 



 

 

 

 
Qualora una norma del nuovo regolamento attuativo risulti confliggente in tutto o in parte con 
un’altra di un altro regolamento attuativo, prevale la norma più recente. Qualora sia 
confliggente con norme di più regolamenti, la specifica disposizione confliggente si considera 
come mai approvata, salvo che la stessa risulti fondamentale per il significato complessivo 
del regolamento stesso. In tal caso dovranno essere sottoposti alla prima riunione utile del 
Consiglio Direttivo SIP/IRS tutti i regolamenti che risultino con norme tra loro confliggenti. 
 
I regolamenti approvati saranno tempestivamente pubblicati nel sito internet e nella rivista 
dell’associazione, al fine di portarli immediatamente a conoscenza di tutti gli associati. 
Durante l’assemblea, anche se non all’ordine del giorno, gli associati possono esprimere le 
loro opinioni in merito al contenuto dei regolamenti. Tali opinioni sono oggetto di discussione 
del Consiglio Direttivo SIP/IRS nella prima riunione utile. 
 
 
Art. 5. - Utilizzo del Marchio SIP/IRS 

La denominazione Società Italiana di Pneumologia SIP/IRS è anche un marchio di proprietà 
della SIP/IRS stessa con il quale possono essere contraddistinte solo iniziative di ordine 
scientifico culturale organizzativo intraprese nell’interesse dell’Associazione. 
 
Tale marchio, oltre che utilizzato nell’ambito delle attività e delle funzioni svolte dagli organi 
dell’associazione può essere utilizzato in conformità al regolamento relativo al Patrocinio. 
 
La FONDAZIONE SIP/IRS nell’ambito delle proprie iniziative è autorizzata ad utilizzare il 
marchio SIP/IRS potendone anche acquisire i proventi derivanti dal suo sfruttamento 
economico esclusivamente se la propria composizione e il proprio funzionamento sono 
conformi ai regolamenti in materia vigenti. 
 
Ogni altro utilizzo del marchio da parte da soggetti diversi o di terzi è vietato salvo preventiva 
autorizzazione del Consiglio Direttivo SIP/IRS. 
 
 
 


